BIBLIYIOTHEK
TR AN

BahnhofstraBe 21, 4050 Traun
VRNr.: 033448016

Stellenausschreibung
LeiterIn Bibliothek

Uber uns

Das Leitbild der Bibliothek Traun.....

Wir bieten allen Menschen ungeachtet ihres sozialen, materiellen, religidsen,
gesundheitlichen und ethnischen Status freien Zugang zu Informationen.

Die oberste Maxime unseres Handelns ist, den Zugang zu Literatur und Information
jeder Art zu sichern und zu vermitteln.

Wir sehen uns einem standigen Verbesserungsprozess verpflichtet und sind offen
fir Anregungen unserer Kunden.

Durch gemeinsame Aktivitdten mit Kindergarten, Schulen und anderen kulturellen
Einrichtungen erganzen wir das Kulturleben unserer Stadt Traun.

Wir wollen ein Begegnungs- und Kommunikationszentrum sein.

Unser kompetentes Bibliotheksteam unterstitzt mit seinem Fachwissen die
BesucherInnen der Bibliothek bei der optimalen Nutzung unseres Medienangebotes.

Wer hinter uns steht ...

Trager der Bibliothek Traun ist der gemeinnUtzige Verein ,Bibliothek Traun™ mit der
Zielsetzung, in Traun eine moderne, bestens ausgestattete und professionell
gefuhrte Bibliothek zu betreiben. Der Verein entstand 1992 aus der
Zusammenfihrung der friheren Gemeindebicherei (Blcherbus) und der
katholischen Pfarrblicherei und wird von den beiden juristischen Personen
Rom.-Kath.-Stadtpfarre Traun und Stadtgemeinde Traun als ordentliche Mitglieder
gebildet.

Fakten

28.000 Medien

90.000 Ausleihen
2.000 KundInnen




Ihre Aufgaben sind

*fachliche und organisatorische Leitung der Bibliothek mit derzeit insgesamt neun
Bediensteten (einschlieBlich Lehrling und Reinigung)

*konzeptionelle und innovative Zukunftsplanung fur die analogen und digitalen
Bestande

*Offentlichkeitsarbeit

*QOrganisation von Veranstaltungen (Lesungen, Vortrage,.......... 2)

*Teambesprechungen und Teilnahme an Vorstandssitzungen

Unsere Anforderungen an Sie

*mindestens Maturaniveau oder gleichwertige Ausbildung
*Leseaffinitat

*Kommunikationsstarke und Fihrungskompetenz
*Teamfahigkeit

*Durchsetzungsvermdgen und Managementfahigkeiten
*soziale Kompetenz und Serviceorientierung

*wlnschenswert: einschlagige Berufserfahrung in einer Bibliothek

Das bieten wir Ihnen

*Anstellung im AusmafB von mindestens 35 Wochenstunden

*selbstandige und abwechslungsreiche Tatigkeit

*ein gut eingearbeitetes Team

*ein modernes Umfeld (Raumlichkeiten)

*eine gute o6ffentliche Verkehrsanbindung (StraBenbahn fuBlaufig erreichbar)
*eine Entlohnung von ca. Euro 2.900.—(brutto)

*Dienstantritt 1. September 2023

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit

*Lebenslauf

*Foto

*Zeugnissen
*Motivationsschreiben

Diese richten Sie bitte an:

Email: bibliotraun.ausschr.leiter@gmail.com
Ende Bewerbungsfrist: 31.7.2023




